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Amtliche Mitteilung der Gemeinde Steinberg am Rofan 27. Jult 2022

Liebe Steinbergerin, lieber Steinberger!

Neue Maßnahmen segen COVID-I9
Die Bundesregierung hat heute die weitere Vorgehensweise für die Bewältigung der COVID-l9-
Pandemie vorgelegt. Für die nächsten Monate setzt die Bundesregierung auf die Kombination aus

Auffrischungsimpfungen und dem verstärkten Einsatz von COVlD-19-Medikamenten. Damit
können Menschen mit erhöhtem Risiko vor einem schweren Verlauf wirksam geschützt werden.

Der heute ebenfalls neu vorgestellte Variantenmanagementplan sieht für verschiedene Szenarien
passende Strategie-Maßnahmen unter anderem bei Tests, beim Impfen und bei Therapien vor. Da-
mit können zielgerichtete Schritte für unterschiedliche Entwicklungen der Pandemie in den kom-
menden Monaten gesetzt werden.

Mit der Verbreitung der Omikron-Variante können auch die aktuellen Maßnahmen im Rahmen
des Pandemiemanagements neu justiert werden. Die Variante ist hochansteckend, verursacht aber
wesentlich mildere Verläufe. Nur rund die Hälfte der Patientinnen und Patienten, die derzeit mit
COVID-I9 im Krankenhaus sind, haben die Corona-Erkrankung als Hauptdiagnose. Gleichzeitig
stehen nun wirksame COVID-19-Medikamente zur Verfügung, die das Risiko eines schweren Ver-
laufs stark senken. Diese Situation erlaubt die Quarantäne von Infizierten durch eine Verkehrsbe-
schränkung zu ersetzen.

Alle Infos zu der neuen Vorgehensweise findest du hier im Anhang!

Absaee Feldmesse der BMK Steinberg
Am Sonntag, den 31. Juli 2022 muss leider die Feldmesse bei der Kapelle beim Geisler Feld abge-

sagt werden. Für den erkrankten Pfarrer Pater Thomas konnte kein Ersatz gefunden werden. Es fin-
det auch keine hl. Messe in der Pfarrkirche statt. Wir wünschen Pater Thomas auf diesem Wege
gute Genesung!

Das Musikfest startet somit um I 1:30 Uhr mit einem Frühschoppen der BMK Achenkirch in den

Fest-Sonntag.

Die BMK Steinberg freut sich auf deinen Besuch beim Waldfest!

Stellenausschreibung Gemeindearbeiter
Bauhofleiter Mathias Ortner hat den Wunsch geäußert, sich nochmals beruflich verändern zu wol-
len. Er wird in den nächsten Wochen das Gemeindearbeiter-Team verlassen. Es gelangt daher ab

sofort die Stelle als Gemeindearbeiter zur Nachbesetzung. Die genaue Stellenausschreibung findest
du im Anhang.

Ich wünsche ALLEN ein schönes Waldfest-Wochenende!
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Herzlichst, dein Bgm. Helmut Margreiter
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Variantenmanagementplan.
o Die Bundesregierung hat den neuen Variantenmanagementplan (VMP)vorgelegt,

der den weiteren Weg Österreichs durch die Pandemie in vier Szenarien zeichnet.
o Der Variantenmanagementplan reicht vom ldealfall, bei dem COVID-19 einer normalen

Atemwegserkrankung ähnelt, bis zum Worst-Case, bei dem die Zahl schwerer Erkrankungen

und Todesfälle ansteigt. Der Plan sieht für jedes Szenario passende Strategie-Maßnahmen
unter anderem bei Tests, beim lmpfen und beiTherapien vor.

o So gibt es im günstigsten Szenario keine Maskenpflicht oder Beschränkungen durch G-Regeln

o lm ungünstigsten Fall werden Maskenpflicht, Beschränkungen für Veranstaltungen oder
Nachtgastronomie, Ausweitung der Testungen bis hin zu nächtlichen Ausgangssperren nötig.
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lmpfung und Medikamente schützen . ?)
o Für die nächsten Monate wird auf die Kombination aus Auffrischungsimpfungen Oö

und dem verstärkten Einsatz von COVID-19-Medikamenten gesetzt.
o Die Auffrischungsimpfung wird vom Nationalen lmpfgremium derzeit für Menschen ab 55

Jahren und Menschen mit Vorerkrankungen empfohlen. Sie senkt auch das Risiko von
Langzeitfolgen (Long COVID) deutlich.

o Deutlich ausgeweitet wird der Einsatz von COVID-19-Medikamenten. 480.000 Packungen sind

von Österreich bereits bestellt worden. ln Zukunft wird die lnformation dazu für Patientinnen

und Patientin deutlich verbessert.

Verkehrsbeschränkung statt Quarantäne.
o Wer krank ist, bleibt zu Hause. Der Krankenstand erfolgt wie beijeder anderen

Erkrankung.
o lnfizierte ohne Symptome können die eigene Wohnung verlassen und auch arbeiten gehen.

o Sie müssen dabei durchgehend eine FFP2-Maske tragen. Ausnahme: lm Freien bei einem

Abstand von mindestens 2 Metern zu anderen Personen.
o Besuche in vulnerablen Settings (Krankenhäuser, Pflegeheime, etc.) sind nicht erlaubt.
o Arbeitgeber sind angehalten, soweit möglich eine räumliche Trennung von lnfizierten

vorzunehmen oder Schutzvorrichtungen bereitzustellen.
o Gleichzeitig wird die Risikogruppenverordnung wieder in Kraft gesetzt: Menschen aus

Risikogruppen können damit ins Homeoffice wechseln bzw. von der Arbeit freigestellt werden
o Auch die telefonische Krankschreibung wird wieder eingeführt. Wer sich krank fühlt, erhält

mit einem Telefonat beim Hausarzt bzw. bei der Hausärztin seine Krankschreibung.
o Die Verkehrsbeschränkung dauert zehn Tage. Sie gilt automatisch mit jedem positiven

Antigen und PCR-Test. Es wird kein individueller Bescheid mehr ausgestellt. Nach fünf Tagen

ist ein Freitesten mittels PCR-Test möglich.
o Die Neuregelung tritt am 1. August 2O22in Kraft und gilt österreichweit. Abweichende

Regelungen in den Bundesländern sind nicht möglich.
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rewBürgermeisteramt
Bezirk Schwaz, Tirol

Steinberg am Rofan
f el. 052481216, Fax 05248/385

E-Mail: gemeinde@steinberg-rofan.tirol.gv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG
Bei der Gemeinde Steinberg am Rofan gelangt zum ehest möglichen Zeitpunkt die Stelle

eines Gemeindearbeiters (m/w)
zur Besetzung.

40 Wochenstunden, das sind 100 % der Vollbeschäftigung (ganztägig)

Dienststelle:
das gesamte Gemeindegebiet Steinberg am Rofan

Erledigung aller anfallenden Arbeiten in der Gemeinde Steinberg am Rofan (u.a. Winter-
dienst; Loipenbetreuung; Betreuung, Wartung und Erhaltung aller Gemeindebauten, Anlagen
und Anlagenteile wie z.Bsp.: Gemeindestraßen, Wanderwege, Brücken, Volksschule, Kinder-
garten, Feuerwehrhaus, Bauhof- und Recyclinghof, Dorflraus, Friedhof, Straßenbeleuchtung,
Abwasserbeseitigung, Trinkwasserversorgung, Breitbandnetz, etc.).

Hinweis:
Arbeitsschwerpunkt ist die Durchführung des Winterdienstes (Schneeräumung und
Splitt-Streuung)! Wichtig ist auch die Bedienung des JCB-Baggerladers bei diversen
Grabarbeiten.

. handwerklichesGeschick

. abgeschlossene Berufsausbildung als Installateur, Elektriker, Mechaniker, Schlosser,
Tischler oder gleichwertige Ausbildung ist von Vorteil.

o Führerschein der Gruppe B und C oder F mit Druckluftbremsanlage
o die Bereitschaft zu Überstunden und einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung
o Bereitschaft zu Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit
o Erreichbarkeit und Bereitschaft zu Diensten außerhalb der üblichen Dienstzeiten

(Winterdienst, Gefahr in Verzug, etc.)
. hohe Belastbarkeit, vor allem in Bezug auf den Winterdienst mit Nachtdienst und

Überstunden
o Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (u.a. Bedienung JCB-Baggerlader)
o vielseitiges handwerkliches Geschick und guter Umgang mit Maschinen, Geräten und

Fahrzeugen
o Teamfähigkeit, Verlässlichkeit, Selbständigkeit, Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
o der Beitritt zur Freiwilligen Feuerwehr Steinberg ist verpflichtend
o EDV-Kenntnisseerwünscht
. Österreichische Staatsbürgerschaft oder die eines EU-staates
o einwandfreierLeumund
o bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Grundwehr- oder Zivildienst
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Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetzes 2012, LGBI. Nr. 119/2011 in der jeweils geltenden Fassung,
Entlohnungsschema II, Entlohnungsgruppe pl. Der monatliche Mindestbruttobezug beträgt
€ 1.762,30 bei einem Beschäftigungsausmaß von 100 oÄ zuzijglich Verwaltungsdienstzulage
€ 185,40 und Personalzulage € 316,60. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte
Mindestentgelt durch anrechenbare Vordienstzeiten erhöhen kann.

Auf $ 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit $ 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Bewerbungsschreiben sind unter Anschluss von Lebenslauf, Schul-, Ausbildungs- und
Dienstzeugnissen, Bestätigung über abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst bis spätestens
Donnerstag. den 11. August 2022 an die Gemeinde Steinberg am Rofan zu richten.
Ob eine Anstellung erfolgt, bleibt dem Gemeinderat vorbehalten!

Weitere Informationen und Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt dir gerne Bgm. Helmut
Margreiter (Tel. 05248 /216).

Steinberg, am28.07.2022 Für die Gemeinde Steinberg am Rofan:
Bgm. Helmut Margreiter e.h.


